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Estatuto Social da Associa¢io Nossa Senhora Aparecida e V6 Sebastiana

CNPJ 00.209.363.0001/31

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO.

A Associacio Nossa Senhora Aparecida e Vé Sebastiana este estatuto designada, simplesmente. como
Associagio, fundadaem 26 de Agosto de 1994. com sede e foro nesta Capital do Estado de Sao Paulo: a Rua
lacape n°266 PQ Santa Madalena, SAO PAULO, SP 03983-090, ¢ uma associa¢do de direito privado.
constituida por tempo indeterminado. sem fins econdomicos. de carater organizacional. filantropico.
assistencial, promocional.recreativo e educacional. sem cunho politico ou partidario. com a finalidade de
atender a todos que a ela se dirigir. independente de classe social. nacionalidade. sexo, raga, cor ou crenga

religiosa.
ARTIGO 2° - DAS FINALIDADES DA ASSOCIACAO:

No desenvolvimento de suas atividades. a Associa¢do observara os principios da legalidade.
impessoalidade.moralidade. publicidade. economicidade e da eficiéncia. com as seguintes finalidades:

Desenvolver as atividades com a finalidade de atendimento a crianga, adolescente. idoso e acomunidade
como um todo:

Desenvolver projetos com creches. albergues e abrigos junto aos poderes municipal, estadual efederal.

Desenvolver atividade educacional na area de Educacdo infantil-pré-escola até o Ensino Fundamentale
educacdo para jovens ¢ adultos EJ A junto aos poderes municipal. estadual e federal.

Articular com o comércio. com a inddstria em gerai € com a comunidade. no sentido de solucionat,
adequadamente, todo e qualquer problema relativo a comunidade:

Propugnar e alcangar o maximo engrandecimento material e social do bairro. solicitando, para tanto.a
colaboragdo das autoridades municipais. estaduais. empregando todos 0s meios para a realizagdo deste
objetivo;

- . -~ - . 'l. y
Desenvolver a colaboragéo € integragdo da comunidade no funcionamento da Associagao; Q )

Desenvolver programas de atividades sociais. profissionais. culturais. recreativas e de lazer, que envolvam
a participagao conjunta da comunidade:

Atividades de assisténcia psicossocial ¢ a saude a portadores de disturbios psiquicos. deficiéncia mental €
dependéncia quimica com profissional da area. 4 ‘ {"f E
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Atendimento aos idosos na area de assisténcia social cultural e saude:

Valorizar a arte e a educagdo como agentes da transformagao social. discutindo questdes como ética.
cidadania. inclusdo. diversidade. autonomia:

Promover intercambios e estagios com entidades publicas e privadas. nacionais e internacionais, Comou sem
fins lucrativos. entre os diversos segmentos artisticos, artes cénicas. literatura. cinema, artesvisuais,
musica. novas midias.

Produzir e langar bens culturais, tais como: espetaculos teatrais. exposigdes. publicagdes. registros
audiovisuais e outras atividades e eventos que atendam os objetivos da associagdo;

Gerenciar e explorar os imoveis ¢ equipamentos cujo uso lhes for permitido. utilizando-os exclusivamente
para o fim especificado, vedado o seu uso de forma diversa e ou para qualquer outrafinalidade, ndo podendo
cedé-los ou transferi-los. no todo ou em parte a terceiros. exceto quando expressamente autorizado pela
autoridade competente, nos termos da legislagao em vigor.

Efetuar constru¢des coletivas. adquirindo o terreno com recursos auferidos através dos associados
prestamistas, financiamento bancario ou de qualquer outro tipo, bem como podera estabelecer
convénios ou contratos com ¢rgao da Uniado, Estado. Municipio e companhias Estatais. tais como,
CDHU e COHAB. dentre outras, bem como empresas privadas ou de economia mista. podendo
inclusive efetuar penhoras. dar garantias. também para 0 fim de adquirir moradias:

Promover palestras. conferéncias € cursos, visando a elevagio do nivel cultural dos associados:

Estabelecer parcerias com outras entidades com 0 objetivo de expandir seus trabalhos. A atuacdo da
Associacdo ¢ todo territorio nacional:

Estabelecer trabalhos juntos comunidade de educacdo ambiental ¢ meio ambiente

Desenvolver atividades de lazer num todo, bem como administrar areas particulares, Municipais.
Estaduais. para esta finalidade.
Ministrar cursos profissionalizantes. e técnicos livres para jovens e adolescentes. adultos e idosos com
profissionais qualificados nas areas.
§ Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associagdo se organizara em tantas unidades quantas se
fizerem necessarias. em todo o territorio nacional. as quais funcionardo mediante delegacdo expressa da
matriz. e se regerdo pelas disposi¢des contidas neste estatuto €, ainda, por um regimento interno aprovado pela

A bleia Geral. e
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Estatuto Social da Associacio Nossa Senhora Aparecida e V6 Sebastiana

CNPJ 00.209.363.0001/31 ‘

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO. |

A Associacao Nossa Senhora Aparecida e V6 Sebastiana este estatuto designada. simplesmente, como ‘
Associacdo. fundadaem 26 de Agosto de 1994, com sede e foro nesta Capital do Estado de S@o Paulo: a Rua
lacape n°266 PQ Santa Madalena. SAO PAULO. SP 03983-090. é uma associacdo de direito privado.

constituida por tempo indeterminado. sem fins econdmicos. de carater organizacional. filantropico. ‘
assistencial, promocional.recreativo e educacional. sem cunho politico ou partidario. com a tinalidade de ‘
atender a todos que a ela se dirigir. independente de classe social. nacionalidade. sexo. raga, cor ou crenga

religiosa. ‘

ARTIGO 2° - DAS FINALIDADES DA ASSOCIACAO: ‘

No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observara os principios da legalidade.
impessoalidade.moralidade. publicidade. economicidade ¢ da eficiéncia. com as seguintes finalidades: ‘

Desenvolver as atividades com a finalidade de atendimento a crianca, adolescente, idoso ¢ acomunidade
como um todo: |

Desenvolver projetos com creches. albergues e abrigos junto aos poderes municipal, estadual efederal. |

Desenvolver atividade educacional na 4rea de Educacio infantil-pré-escola até o Ensino Fundamentale ‘
educacdo para jovens ¢ adultos EJA junto aos poderes municipal. estadual e federal.

Articular com o comércio, com a industria em gerai e com a comunidade, no sentido de solucionar. ‘
adequadamente. todo € qualquer problema relativo a comunidade: |

Propugnar e alcangar o méximo engrandecimento material ¢ social do bairro, solicitando. para tanto.a
colabora¢do das autoridades municipais. estaduais, empregando todos os meios para a realizagdo deste |
objetivo: ) \
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Desenvolver a colaboragdo ¢ itegracdo da comunidade no funcionamento da Associagao: (?b &) ‘
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Desenvolver programas de atividades sociais, profissionais. culturais. recreativas e de lazer, que envolvam ‘
a participagdo conjunta da comunidade: |
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Atividades de assisténcia psicossocial € a satde a portadores de disturbios psiquicos. deficiéncia n*:cma! e |
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Atendimento aos idosos na area de assisténcia social cultural e saude:

Valorizar a arte e a educagdo como agentes da transformagéo social. discutindo questdes como €tica.
cidadania. inclusdo. diversidade. autonomia:

Promover intercimbios e estagios com entidades publicas e privadas, nacionais internacionais. comou sem
fins lucrativos. entre os diversos segmentos artisticos, artes cénicas, literatura. cinema. artesvisuais,
musica. novas midias.

Produzir e langar bens culturais. tais como: espetaculos teatrais, exposigdes. publicacdes. registros
audiovisuais e outras atividades e eventos que atendam os objetivos da associagao;

Gerenciar e explorar os iméveis e equipamentos cujo uso lhes for permitido, utilizando-os exclusivamente
para o fim especificado, vedado o seu uso de forma diversa e ou para qualquer outrafinalidade. ndo podendo
cedé-los ou transferi-los. no todo ou em parte a terceiros, exceto quando expressamente autorizado pela
autoridade competente, nos termos da legislagdo em Vigor.

Efetuar construcdes coletivas. adquirindo o terreno com recursos auferidos através dos associados
prestamistas, [inanciamento bancario ou de qualquer outro tipo, bem como podera estabelecer
convénios ou contratos com 6rgdo da Unido. Estado. Municipio e companhias Estatais. tais como,
CDHU e COHAB. dentre outras. bem como empresas privadas ou de economia mista. podendo
inclusive efetuar penhoras. dar garantias. tambem para 0 fim de adquirir moradias:

Promover palestras, conferéncias e cursos. visando a elevacdo do nivel cultural dos associados:

Estabelecer parcerias com outras entidades com o objetivo de expandir seus trabalhos. A atuagdo da
Associagio é todo territorio nacional;

Estabelecer trabalhos juntos comunidade de educacdo ambiental e meio ambiente

Desenvolver atividades de lazer num todo. bem como administrar 4reas particulares, Municipais.

Estaduais, para esta finalidade.
Ministrar cursos profissionalizantes, € técnicos livres para jovens e adolescentes. adultos e idosos com

profissionais qualificados nas areas.

§ Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associagdo se organizara em tantas unidades quantas se
fizerem necessarias. em todo o territorio nacional, as quais funcionardo mediante delegacdo expressa da
matriz. e se regerdo pelas disposigdes contidas neste estatuto €. ainda. por um regimento interno aprovado pela
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ARTIGO 3° - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associacdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados. e adotara
praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

¢ suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional, na consecucdo e no desenvolvimento de seus
objetivos sociais.

ARTIGO 4° — DA ASSEMBLEIA GERAL

_-gi%sscmbleia Geral Deliberativa € o 6rgdo maximo e soberano da Associa¢o, e serd constituida pelos seus

Y . » - i 3 . - .
Sdo erasSociados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-4 na segunda quinzena de janeiro, para tomar
i i

conhecimento das agdes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, quando devidamente convocada.
Constituird em primeira convocacdo com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagdo, meia
hora apos a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo

1nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes tinalidades.
Fiscalizar os membros da Associagdo, na consecugio de seus objetivos;
Eleger e destituir os administradores;

Deliberar sobre a previsdo orcamentéria e a prestacao de contas:
Estabelecer o valor das mensalidades dos associados:

Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associagdo;

Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da Associagao;
Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social:

Deliberar quanto a dissolugdo da Associagdo;

Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre oscasos
OMISSOS No presente estatuto.

Paragrafo Primeiro -~ As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, e serfio convocadas,
pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associagdo, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagiio, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira
¢ segunda chamada, ordem do dia, ¢ 0 nome de quem a convocou;

Paragrafo Segundo — Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devera o Presidente convoca-
la no prazo de trés (trés) dias, contados da data entrega do requerimento, que deveré ser encaminhado ao
presidente através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia, aqueles que
deliberam por sua realizagdo, fardo a convocagio:

Pardgrafo Terceiro — Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleigdes da diretoria

e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto & aplicacdo de penalidades. /@?%
B |
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ARTIGO 5° - DOS ASSOCIADOS {?’PFE} "

Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:
Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagio da Associagio,

Associados Benemeritos: os que contribuem com donativos e doagdes:

o ON
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ARTIGO 9° - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessério, protocolando seu pedido junto
a Secretaria da Associagdo, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

ARTIGO 10 - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

,{;, b
AN o 5 . ; . i i - P
AT pe‘;ﬁia da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva. sendo admissivel somente
54% ~haténdo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da
|

-

ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

| Violagdo do estatuto social;

Difamagdo da Associacio, de seus membros ou de seus associados;
Atividades contrérias as decisdes das assembleias gerais;

Desvio dos bons costumes;

Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:

Faltam de pagamento, por parte dos “associados contribuintes™, de trés parcelas consecutivas das
contribuicdes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicacao;

apresentagdo de defesa, a representagdo serd decidida em reunifo extraordinaria da Diretoria Executiva, por

|
—
‘ Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente da
|
‘ maioria simples de votos dos diretores presentes;

|

Paragrato Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, a
Assembleia Geral. o qual devera no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusio, através de

notificagdo extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a decisdo de a Diretoria Executiva ser objeto de
deliberagdo. em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear
indenizagdo ou compensacgao de qualquer natureza, seja a que titulo for;

. Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o pagamento
! de seu débito junto a tesouraria da Associacao.
|
|

ARTIGO 11 - DA APLICACAO DAS PENAS “ R.?]é\
<2 -D _I

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em: (QO &

Adverténcia por escrito; TR

Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
Eliminag¢do do quadro social.
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ARTIGO 12 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO
S@o orgdos da Associagio:

Diretoria Executiva:

Conselho Fiscal.

ART]GO 13 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

>
o

ap .r.é;,:f)fretoria Executiva da Associacdo sera constituida por membros, 0s quais ocupardo os cargos de:

o

Presidente, Vice-presidente, diretor (a) Secretario. diretor (a) financeiro. A Diretoria reunir-se-4.

ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria
de seus membros.

ARTIGO 14 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA
Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio social.
Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

Promover e incentivar a criagdo de comissdes, com a fun¢do de desenvolver cursos profissionalizantes e
atividades culturais;

Representar e defender os interesses de seus associados;

Elaborar o or¢amento anual;

Apresentar a Assembleia Geral, na reuniao anual, o relatorio de sua gestdo e prestar contas referentesao
exercicio anterior;

Admitir pedido inscrigdo de associados;
Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Paragrafo inico — As decisdes da diretoria deverio ser tomadas por maioria de votos, devendo estar presentes,
na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade.

ARTIGO 15 - COMPETE AO PRESIDENTE

Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos, judiciais e extrajudiciais,inclusive

em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes ¢ constituir procuradores € advogados para o fim q%lgar
F N
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necessario:;

lo
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Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva; Fn, &

TR/
Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

Abrir ¢ manter e encerrar contas bancarias, receber e assinar cheques e documentos bancarios € contabeis
1soladamente;

4




Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior.
apresentando-o a Assembleia Geral Ordindria;

Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licencid-los,
suspendé-los ou demiti-los;

Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satide e outros que julgar necessdrios a0 cumprimento
das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.

Pardgrafo Unico — Compete ao Vice- Presidente, substituir legalmente o Presidente Em suas faltas e
impedimento, assumindo o cargo em caso de vacéncia

ARTIGO 16 - COMPETE AO DIRETOR SECRETARIO-.

Redigir e manter, em dia, transcri¢do das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria Executiva;
Redigir a correspondéncia da Associagao;

Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

ARTIGO 17 - COMPETE AO DIRETOR FINANCEIRO

Responder pela geréncia financeira da associagdo: encaminhar anualmente aos associados efetivos, relatorios
de atividades e demonstrativos contdbeis das despesas administrativas e de projetos, em como 0s pareceres de
auditores independentes. ou conselho fiscal .se este estiver constituido sobre os balancetes e balango anual;

Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associacio:

Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais € o balango anual;

Elaborar. anualmente, a relaciio dos bens da Associagio, apresentando-a, quando solicitado, a
Assembleia Geral.

ARTIGO 18 - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que serd composto por 2 membro efetivo, tem por objetivo. indelegavel, fiscalizar e dar
parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associagdo, com as seguintes atribuigoes;

Examinar os livros de escrituracdo da Associacao:

Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiro e contabil submetendo-os a AssembleiaGeral
Ordinéria ou Extraordindria:

-

. = ,;. R' T O\
Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, a documentagio comprobatdria das operacoes eu(r;mmucd*@\

financeiras realizadas pela Associagao;

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
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Estatuto Social da Associacao Nossa Senhora Aparecida e V0 Sebastiana

CNPJ 00.209.363.0001/31

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO.

A Associacdo Nossa Senhora Aparecida e Vé Sebastiana este estatuto designada, simplesmente, como
Associacio. fundadaem 26 de Agosto de 1094. com sede e foro nesta Capital do Estado de Sao Paulo: a Rua
lacape n°266 PQ Santa Madalena, SAO PAULO. SP 03983-090. é uma associagao de direito privado,
constituida por tempo indeterminado. sem fins econdmicos, de cardter organizacional. filantropico.
assistencial, promocional.recreativo e educacional. sem cunho politico ou partidario. com a finalidade de
atender a todos que a ela se dirigir. independente de classe social. nacionalidade. sexo. raga, cor ou crenga

religiosa.
ARTIGO 2° - DAS FINALIDADES DA ASSOCIACAO:

No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observara os principios da legalidade.

impessoalidade.moralidade. publicidade. economicidade € da eficiéncia. com as seguintes finalidades:

Desenvolver as atividades com a finalidade de atendimento a crianga. adolescente. idoso e acomunidade
como um todo:

Desenvolver projetos com creches. albergues e abrigos junto aos poderes municipal. estadual efederal.

Desenvolver atividade educacional na 4rea de Educacdo infantil-pré-escola até o Ensino Fundamentale
cducacdo para jovens e adultos EJA junto aos poderes municipal. estadual e federal.

Articular com o comércio, com a inddstria em gerai ¢ com a comunidade. no sentido de solucionar.
adequadamente, todo e qualquer problema relativo a comunidade:

Propugnar e alcangar 0 maximo engrandecimento material e social do bairro. solicitando, para tanto.a

colaboragdo das autoridades municipais. estaduais. empregando todos 0s meios para a realizagao deste

objetivo:
(R,
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Desenvolver a colaboragdo ¢ integracio da comunidade no funcionamento da Associagao: T, &
SITRY/

Desenvolver programas de atividades sociais, profissionais. culturais. recreativas ¢ de lazer, que envolvam
a participag@o conjunta da comunidade:

Atividades de assisténcia psicossocial ¢ a saude a portadores de disturbios psiquicos. deficiéncia mental ¢
= . 5 )
dependéncia quimica com prohssmnal da area. ) S
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Atendimento aos idosos na area de assisténcia social cultural e saude:

Valorizar a arte e a educagdio como agentes da transformacao social, discutindo questdes como ética.,
cidadania. inclusdo. diversidade. autonomia:

Promover intercambios e estagios com entidades publicas privadas. nacionais e internacionais, comou sem

fins lucrativos. entre os diversos segmentos artisticos. artes cénicas. literatura, cinema, artesvisuais,
musica, novas midias.

Produzir e langar bens culturais, tais como: espetaculos teatrais, exposigdes. publicagdes. registros
audiovisuais e outras atividades e eventos que atendam o0s objetivos da associagdo:

Gerenciar e explorar os imoveis e equipamentos cujo uso lhes for permitido. utilizando-0s exclusivamente
para o fim especificado. vedado o seu uso de forma diversa e ou para qualquer outrafinalidade. ndo podendo
cedé-los ou transferi-los. no todo ou em parte a terceiros. exceto quando expressamente autorizado pela
autoridade competente, nos termos da legislagdo em vigor.

Efetuar construgdes coletivas. adquirindo o terreno com Tecursos auferidos através dos associados
prestamistas. financiamento bancario ou de qualquer outro tipo, bem como podera estabelecer
convénios ou contratos com orgdo da Unido. Estado., Municipio e companhias Estatais. tais como,
CDHU e COHAB. dentre outras. bem como empresas privadas ou de economia mista, podendo

inclusive efetuar penhoras. dar garantias. também para o fim de adquirir moradias;
Promover palestras. conferéncias ¢ cursos. visando a elevagio do nivel cultural dos associados:

Estabelecer parcerias com outras entidades com o objetivo de expandir seus trabalhos. A atuagdo da
Associagdo ¢ todo territorio nacional:

Estabelecer trabalhos juntos comunidade de educacdo ambiental e meio ambiente

Desenvolver atividades de lazer num todo. bem como administrar areas particulares, Municipais,

Estaduais, para esta finalidade.
Ministrar cursos profissionalizantes. e técnicos livres para jovens e adolescentes. adultos e 1dosos com

profissionais qualificados nas areas.
§ Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associagdo se organizard em tantas unidades quantas se
fizerem necessarias. em todo o territorio nacional. as quais funcionardo mediante delegagdo expressa da
matriz. e se regerdo pelas disposi¢des contidas neste estatuto €. ainda. por um regimento interno aprovado pela
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ARTIGO 3°- DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associacao se dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados, € adotara
praticas de gestao administrativa, suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territorio nacional, na consecugdo e no desenvolvimento de seus
objetivos sociais.

AR IGO 4° - DA ASSEMBLEIA GERAL
v
\o?‘:'ssemblela Geral Deliberativa ¢ o 6rgdo maximo e soberano da Associagio, e serd constituida pelos seus

SAn Pt‘:ls'ﬁouados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-4 na segunda quinzena de janeiro, para tomar

conhecimento das a¢des da Diretoria Exccutiva e, extraordinariamente, quando devidamente convocada.
Constituirda em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagio, meia
hora apos a primeira. com qualquer numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo
nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes finalidades.

Fiscalizar os membros da Associagdo, na consecugdo de seus objetivos;
Eleger e destituir os administradores;

Deliberar sobre a previsdo or¢amentaria e a prestacio de contas;
Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

Deliberar quanto a compra ¢ venda de iméveis da Associagdo;

Aprovar o regimento interno, que disciplinara os vérios setores de atividades da Associacio;
Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

Deliberar quanto a dissolucdo da Associaco:

Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre oscasos
OmiIssos No presente estatuto.

Paragrato Primeiro — As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, e serdo convocadas,
pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associa¢@o, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira
e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

Paragrafo Segundo — Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devera o Presidente convoca-
la no prazo de trés (trés) dias, contados da data entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao
presidente atraves de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia, aqueles que
deliberam por sua realizagio, fardo a convocacao;

Paragrafo Terceiro — Serdio tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleicoes da dJl.etona

e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto & aplica¢do de penalidades. ?" ‘O_D
i -
ARTIGO 5° - DOS ASSOCIADOS y,om\ﬁ

Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:
Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagio da Associagio,

Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;
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Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem, mensalmente, com a quantiafixada
pela Assembleia Geral,

Associados Beneticiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados pela entidade, juntoaos
assoclados contribuintes, orgdos publicos e privados;

ARTIGO 6° -~ DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de
IS (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga
religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscri¢do na secretaria da entidade, que
a submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no livro de
associados, com indicagdo de seu numero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizacdo dos pais ou de seu
responsavel legal:

Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos:
Ter idoneidade moral e reputagao ilibada:

Caso seja —associado contribuinte™. assumir o compromisso de honrar pontualmente com ascontribui¢des
associativas.

ARTIGO 7° - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS
Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:

Respeitar e cumprir as decisoes da Assembleia Geral,

Zelar pelo bom nome da Associacao; ‘R N

v2 s )

L : - (o e |

Defender o patriménio € os interesses da Associagao, o, N
TR/

Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;
Comparecer por ocasido das eleigdes;
Votar por ocasiao das eleigoes:;

Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a Assembleia Geral tome
providencias.

Paragrafo Unico — E dever de o associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuigoes associativas.
ARTIGO 8’ - E DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Sao direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, na forma previstaneste
estatuto;

Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagio, na forma prevista neste estatuto;

Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
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ARTIGO 9° - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necesséario, protocolando seu pedido junto
a Secretaria da Associagdo, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

ARTIGO 10 - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

"‘Ii lJBlﬁd da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente
ngéhdu Justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da
ampla detesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

Violagao do estatuto social:

Ditamagdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;
Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

Desvio dos bons costumes;

Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

Faltam de pagamento, por parte dos “associados contribuintes™, de trés parcelas consecutivas das
contribui¢oes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a cle
imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentagdo de defesa, a representacdo sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por
maioria simples de votos dos diretores presentes:

Pardgrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, &
Assembleia Geral, o qual devera no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusio, através de

notificagdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisdo de a Diretoria Executiva ser objeto de
deliberagdo. em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrato Quarto — Uma vez excluido., qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear
indenizac¢do ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o pagamento
de seu débito junto a tesouraria da Associagao.

ARTIGO 11 - DA APLICACAO DAS PENAS O\
As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva € poderdo constituir-se em: ( \-?""/T; \j

Adverténcia por escrito;
Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
Eliminagdo do quadro social.




ARTIGO 12 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA IN STITUICAO
Sdo orgdos da Associagdo:

Diretoria Executiva;

Conselho Fiscal.

ARTIGO 13 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

£ “

=h* .

ib P?}..-:‘E)Tremria Executiva da Associagdo sera constituida por membros. os quais ocupardo os cargos de:
N

Presidente,  Vice-presidente, diretor (a) Secretario. diretor (a) financeiro. A Diretoria reunir-se-a.

ordinariamente. uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria
de seus membros.

ARTIGO 14 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA
Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimdnio social.
Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral:

Promover e incentivar a criagao de comissdes, com a funcdo de desenvolver cursos profissionalizantes e
atividades culturais;

Representar e defender os interesses de seus associados;
Elaborar o or¢amento anual;

Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatorio de sua gestdo e prestar contas referentesao
exercicio anterior;

Admitir pedido inscri¢do de associados;
Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Paragrafo unico — As decisoes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar presentes,

na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade.

ARTIGO 15 - COMPETE AO PRESIDENTE

Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 0rgaos publicos, judiciais e extrajudiciais,inclusive
em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores ¢ advogados para o fim que julgar
. o

. p 4
necessario; £ R. ?O\
. N o : (o g
Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, To, .~
NITR

Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

Abrir ¢ manter e encerrar contas bancdrias, receber ¢ assinar cheques e documentos bancarios e contabeis
isoladamente;
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Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior, |
apresentando-o & Assembleia Geral Ordindria: |

Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licencid-los,
suspendé-los ou demiti-los:

Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satide e outros que julgar necessdrios a0 cumprimento
das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsdveis.

Pardgrafo Unico — Compete ao Vice- Presidente, substituir legalmente o Presidente Em suas faltas e
impedimento, assumindo o cargo em caso de vacédncia

ARTIGO 16 - COMPETE AO DIRETOR SECRETARIO-. |
Redigir e manter, em dia, transcri¢@o das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria Executiva:
Redigir a correspondéncia da Associagao; |
Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associacdo;

Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.
ARTIGO 17 - COMPETE AO DIRETOR FINANCEIRO

Responder pela geréncia financeira da associa¢@io; encaminhar anualmente aos associados efetivos, relatérios
de atividades e demonstrativos contdbeis das despesas administrativas e de projetos, em como os pareceres de
auditores independentes, ou conselho fiscal .se este estiver constituido sobre os balancetes e balango anual:

Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associagao;

Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual:

Elaborar, anualmente. a relac@o dos bens da Associacio, apresentando-a, quando solicitado. a
Assembleia Geral.

ARTIGO 18 - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que serd composto por 2 membro efetivo, tem por objetivo, indelegdvel, fiscalizar e dar
parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associagdio, com as seguintes atribuigdes;

Examinar os livros de escrituragao da Associagao:

Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiro e contdbil submetendo-os a AssembleiaGeral

Ordindria ou Extraordinaria;
-

- - % BT X
Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, a documentagao comprobatdria das operacdes ecc(rwmwd(?\
s . i Po— O
financeiras realizadas pela Associagdo; o L]
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Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes:




i Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

‘ Paragrafo unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena de
janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
Associagdo, ou pela maioria simples de seus membros.

&%Tl(io 19 - DO MANDATO

J\p\&élgoes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente, de 4(quatro) em 4
_' ~afios por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros serreeleitos.

. ARTIGO 20 - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera determinada pela |
Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, quando ficar comprovado:

Malversagdo ou dilapidagao do patriménio social;
Grave violagdo deste estatuto;

Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas, sem expressa comunica¢do dos motivos da auséncia, a secretaria da Associacdo;

Aceitacdo de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associa¢io;

Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de notificagio
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo
de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagio;

i Paragrato Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
- apresentagao de defesa, a representagdo sera submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente |
|

| . , - . g o o

| convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo
. podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira chamada, com a
maioria absoluta dos associados € em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com qualquer numero de

associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa. : CR.] O\
. -.ﬁ =g
ARTIGO 21 - DA RENUNCIA T ;? R4 c,
| /

Em caso rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido
por membro da diretoria ou do conselho fiscal até ter uma nova eleigdo.

. Paragrato Primeiro — O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da
I Associagao, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submetera a
 deliberac¢ao da Assemblela Geral,

Paragrato Segundo — Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente renunciante,
qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, poderd convocar a




. Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma comissao provisoria composta por 05 (cinco) membros,
que administrara a entidade e fard realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
da data de realizacdo da referida assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes,
complementardo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 22- DA REMUNERACAO

i A;n’ aﬁ%t:lac;ao nao remunerara seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
A5 gu?\ ‘alentes com remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,

f ’t“ m razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

ARTIGO 23 - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

| Os associados, mesmo que investidos na condi¢do de membros da diretoria executiva e conselho fiscal, ndo
| respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da Associa¢io.

' ARTIGO 24 - DO PATRIMONIO SOCIAL
O patrimonio da Associagdo sera constituido e mantido por:
Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;

Doacoes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda, pela arrecadacdodos
valores obtidos atraves da realizagdo de festas e outros eventos, desde que revertidos totalmente em beneticio
da associac¢do;

Aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos;

ARTIGO 25 - DA VENDA

Os bens moveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagio de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado
no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patrimonio social da Associagdo.

' ARTIGO 26 - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social poderd ser reformado no tocante a administragao, no todo ou em parte, a qualquer
tempo, por deliberagio da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta
de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde

de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, uma hora apods a primeira, com qualquer nimero de associados. RTA\
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. A Associagdo poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua
| sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
" finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo de
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Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
ter¢os) dos presentes, sendo primeira chamada, com a totalidade dos associados € em segunda chamada, uma
hora apds a primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos associados.

Paragrafo tnico — Em caso de dissolugdo social da Associagdo, liquidado o passivo, os bens remanescentes,
serao destinados para outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e
atividade preponderante nesta capital e devidamente registrada nos 6rgaos publicos competentes.

&,RTEGO 28 - DO EXERCICIO SOCIAL

w@ t‘.%ercwlo social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracdes

‘"‘_"ﬁndm.elras da entidade, de conformidade com as disposigoes legais.

ARTIGO 29- DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associacdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no
territério nacional.

ARTIGO 30 — DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto scrdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad referendum”™ da
Assembleia Geral.

Sao Paulo. 05 de Junho de 2022.
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Antonia Aparecida de Jesus Rodrigues

Presidente
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO

F AL DA ASSOCIACAO NOSSA SENHORA E VO SEBASTIANA

0
0

CNPJ: 00.209.363/0001-31

GESTAO 2022 - 2026

De conformidade com o resultado da elei¢c@o ocorrida na Assembleia Geral Extraordinaria da Associagdo
Nossa Senhora Aparecida e Vé Sebastiana, realizada no dia 05 de Junho de 2022, em sua sede
localizada na Rua lagapé n°® 266 - PQ Santa Madalena Cep 03983-090 , S&o Paulo — SP, tomam posse
os membros eleitos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, para um mandato de 4 (quatro) anos, a
partir de 13 de Julho de 2022 até 13 de Julho de 2026 conforme abaixo:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente

Antonia Aparecida de Jesus Rodrigues, Brasileira ,viluva, paisagista ,RG 16.311.326-9 SSP/SP
emissdo 04/09/2017 e CPF 144.145.858/13 nascida em 12/07/1955, com filiacdo : Pai Jodo Antonio e
Mae Maria lzabel Antonio residente a Travessa Homem de Nazaré nimero, 37 Jardim da conquista Séo
Paulo -SP CEP 08344-500.

Email: antoniadejesusrodrigues812@gmail.com

Vice-presidente:

Silvana Aparecida de Jesus Rodrigues, brasileira, solteira, maior, operadora de caixa, portador da
Cédula de Identidade RG n° 29.419.846-5 SSP/SP emissdo 05/09/2017 e do CPF: 274.043.948/21,
nascido em 02/09/1972 sua filiacao: Pai Sebastido Oswaldo Rodrigues e Mae Antonia Aparecida de
Jesus Rodrigues , residente e domiciliado nesta Capital a Travessa Segredo da Luz n°® 85 casal- Jardim
da Conquista Sao Paulo-SP CEP 08343-160, SP

E-mail: sil.|.rodrigues123@gmail.com

Diretora Secretaria

Juliana de Melo Teixeira, brasileira, solteira, maior, professora de nivel educacgao infantil ,portador da
Cédula de Identidade RG n° 41.073.594 SSP/SP emissdo 27/01/2017 e do CPF: 372.048.728-86 ,
nascido em 14/02/1987 sua filiacdo Pai - Manoel Teixeira da Silva e Mée : Maria das Dores de Melo
Teixeira , residente e domiciliado nesta Capital a Travessa Segredo da Luz n° 85 casa 2- Jardim da
Conquista S0 Paulo-SP CEP 08343-160, SP

Email: demeloteixeirajuliana@gmail.com

Diretora Financeira

Katia de Jesus Batista da Conceigéo, brasileira, solteira, maior, analista financeira ,portadora da
Cédula de Identidade RG n° 34.243.606-5 SSP/SP emissao 21/11/2016 e do CPF: 224.130.528-60 ,
nascido em 04/10/1980 sua filiacdo Pai : Deraldo Batista da Conceicdo e Mae :Antonia Aparecida de
Jesus, residente e domiciliado nesta Capital a Travessa Homem de Nazaré numero, 37 Jardim da
conquista Sao Paulo -SP CEP 08344-500.

Email : ka.conceicac@gmail.com

Ll b
} ]

Associacdo ANSAVS - CNPJ: 00.209.363/0001-31 Rua lagapée, n° 266 - PQ. Sta Madalena Séo Paulo SP - CEP' 03983-020
Telefone (11) 2702-4419 E-mail: associacdo ansavs@agmail .

e ”
e
-t

‘. o
% Ny
{ B
l|\"":'_' ;
W4y



-
P
-

Conselho F:scal

Primeiro Conselho: Marcos de Castro Luciano , brasileiro, solteiro, maior, operador de empilhadeira,
portador da Cédula de |dentidade RG n°® 25.702.523 SSP/SP emissdo 06/05/2021 e do CPF: 152.300.178-
05 , nascido em 08/07/1969 sua filiacdo Pai : Jodo Luciano e Mae : Izolina de Castro Luciano , residente
e domiciliado nesta Capital a Avenida Doutor Frederico Martins da Costa Carvalho n° 9 -Jardim Planalto
- CEP 03984-140-S&o0 Paulo - SP

Email: marcoscastro201949@gmail.com

Segundo conselheiro: Eunice Aparecida Silva Madureira, brasileira solteira,maior, doméstica,
portadora da Ceédula de Identidade RG n°® 37.828.657-2 SSP/SP emissao 06/08/2012 e do CPF
n°104.329.928/98 , nascido em 21/12/1964 filiagdo Pai: Nilo Pereira da Silva e Mae: Erondina de Almeida
Silva residente e domiciliada nesta Capital a Avenida Doutor Frederico Martins da Costa Carvalho n°9
-Jardim Planalto - CEP 03984-140-Sao Paulo - SP

Email: eunicemadureiral7@gamail.com

Concluindo os trabalhos a Senhora Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar, e na
auséncia de manifesto e nada mais tendo a tratar agradeceu a presenca de todos e deu por encerrado a
cerimbnia de posse da nova Gestao.

Sao Paulo 13 de Julho de 2022.

Presidente Ll@ [?,

Antonia Aparecida de Jesus Rodrigues

Vice-presidente S |
Silvana Aparecida de Jesus Rodrigues (WO b (s

Diretora Secretéaria i . Py
Juliana de Melo Teixeira 4Lyl ke, Ineler T
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Diretora Financeira / ﬁ'— _ ﬁ | ‘

Katia de Jesus Batista da Conceigao |- Ul o o D02 £ oY cE
7 77 :

Primeiro Conselho ;1 Z/ [ 7)
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Segundo conselheiro
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO NOSSA SENHORA
APARECIDA E VO SEBASTIANA

CNPJ 00.209.363.0001/31

Aos quinze dias do més de Dezembro de dois mil vinte e trés as 10:00 hora em primeira chamada
e em 10:30min na segunda chamada, atendendo ao Edital de Convocacdo do dia 15/11/2023
reuniu-se em Assembleia Geral Extraordindria a ASSOCIACAO NOSSA SENHORA
APARECIDA E VO SEBASTIANA com sua sede a Rua lacapé n®266 F Pq. Santa Madalena, SAO
PAULO, SP 03983-090.

Assumiu a presidéncia, por aclamagédo unanime, a senhora presidente Antonia Aparecida de
Jesus Rodrigues, convidando a mim, senhora Juliana de Melo Teixeira para secretariar a
sessdo, 0 que aceitei a pedido da Presidente. Li a ordem do dia para a qual fui convocada nesta
assembleia geral extraordinaria.

a) Alteragdo de enderego e Inclusdo do codigo e descricido das atividades econdmicas

secundaria
A senhora presidente apresenta assembleia geral extraordinaria a necessidade de alteracdo e
atualizagao do enderego da sede a pedido da prefeitura de Sao Paulo retirando o complemento
“Térreo”, e a Inclusdo do cddigo e descriciao das atividades econémicas secundarias para
melhorar as necessidades para o desenvolvimento da associacdo:
9499-5/00 - Atividades associativas nédo especificadas anteriormente
9493-6/00 - Atividades de organizacoes associativas ligadas a cultura e a arte
8550-3/02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares.
8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas
anteriormente.
8512-1/00 - Educacdo infantil - pré-escola
8513-9/00 - Ensino fundamental
Fica aprovada a inclusao dos codigos e a atualizacao do endereco aprovado pela maioria dos
associados presentes.

A diretoria executiva e o conselho fiscal permaneceram a mesma até o término do mandato
vigente.

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente

Antonia Aparecida de Jesus Rodrigues, Brasileira ,vilva, paisagista ,RG 16.311.326-9 SSP/SP
emissao 04/09/2017 e CPF 144.145.858/13 nascido ao 12/07/1955 filiagao : Pai Jodo Antonio e
Mae Maria Izabel Antonio ,residente a Travessa Homem de Nazaré numero, 37 Jardim da
conquista Sao Paulo -SP CEP 08344-500.

Email: antoniadejesusrodriques812@agmail.com contato 11 99900-3264.
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Vice-presidente:

Silvana Aparecida de Jesus Rodrigues, brasileira, solteira, maior, operadora de caixa, portador

da Cédula de Identidade RG n° 29.419.846-5 SSP/SP emissdo 05/09/2017 e do CPF:
274.043.948/21, nascido em 02/09/1972 sua filiagdo: Pai Sebastiao Oswaldo Rodrigues e Mae
Antonia Aparecida de Jesus Rodrigues , residente e domiciliado nesta Capital a Travessa
Segredo da Luz n? 85 casa1l- Jardim da Conquista Sao Paulo-SP CEP 08343-160, SP

E-mail: sil.|.rodriguesi23@agmail.com

Diretora Secretaria

Juliana de Melo Teixeira, brasileira, solteira, maior, professora de nivel educagao infantil
,portador da Cédula de Identidade RG n° 41.073.594 SSP/SP emissao 27/01/2017 e do CPF:
372.048.728-86 , nascido em 14/02/1987 sua filiacao Pai : Manoel Teixeira da Silva e Mae :
Maria das Dores de Melo Teixeira , residente e domiciliado nesta Capital a Travessa Segredo
da Luz n? 85 casa 2- Jardim da Conquista Sdo Paulo-SP CEP 08343-160, SP

Email: demeloteixeirajuliana@amail.com

Diretora Financeira

Katia de Jesus Batista da Conceicao, brasileira, solteira, maior, analista financeiro, portador
da Cédula de Identidade RG n° 34.243.606-5 SSP/SP emissao 21/11/2016 e do CPF:
224.130.528-60 , nascido em 04/10/1980 sua filiagao Pai : Deraldo Batista da Conceigao e
Mae :Antonia Aparecida de Jesus, residente e domiciliado nesta Capital a Travessa Homem de
Nazaré namero, 37 Jardim da conquista Sao Paulo -SP CEP 08344-500.

Email : ka.conceicao@gmail.com

Conselho Fiscal

Primeiro Conselho: Marcos de Castro Luciano , brasileiro, solteiro, maior, operador de
empilhadeira, portador da Cédula de Identidade RG n° 25.702.523 SSP/SP emissao 06/05/2021
e do CPF:152.300.178-05 , nascido em 08/07/1969 sua filiagéo Pai : Jodo Luciano e Mae : Izolina
de Castro Luciano , residente e domiciliado nesta Capital a Avenida Doutor Frederico Martins da
Costa Carvalho n? 9 -Jardim Planalto - CEP 03984-140-Sao Paulo - SP

Email: marcoscastro201949@agmail.com

Segundo conselheiro: Eunice Aparecida Silva Madureira, brasileira,solteira,maior,
doméstica, portadora da Cédula de identidade RG n® 37.828.657-2 SSP/SP emisséao 06/08/2012
e do CPF n°104.329.928/98 , nascido em 21/12/1964 filiagdo Pai: Nilo Pereira da Silva ¢ Mae:
Erondina de Almeida Silva residente e domiciliada nesta Capital a Avenida Doutor Frederico
Martins da Costa Carvalho n?9 -Jardim Planalto - CEP 03984-140-Sao Paulo - SP

Email: eunicemadureiral 7@amail.com
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Concluindo os trabalhos a Senhora Presidente passou a palavra para quem quisesse se
manifestar, e na auséncia de manifesto e nada mais tendo a tratar agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrado a presente Assembleia Geral, e determinou a mim que servi como
secretaria que lavrasse a presente ata e levasse o registro junto aos Orgdos Publicos
competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente vai por mim e pelo Sra.

Presidente assinados como sinal de sua aprovacio.

Sao Paulo 15 de Dezembro 2023.
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Vice-presidente
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Silvana Aparecida de Jesus Rodrigues

Diretora Financeira
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LISTA DE PRESENGCA NA ASSEMBLEIA GERAL ASSOCIACAO NOSSA SENHORA

APARECIDA E VO SEBASTIANA

CNPJ 00.209.363/0001-31

Nome Assinatura

Antonia Aparecida de Jesus Rodrigues A B

Silvana Aparecida de Jesus Rodrigues ,( 5;?/\):»«(“ ol W
Marcos de Castro Luciano 47 Y ?@C’bcjlé Cos I;P P .
Juliana de Melo Teixeira Ludsaros ib\fnﬂ%*"’f WU
Eunice Aparecida Silva Madureira G ‘L,wuu Quec b e pncdtote.
Katia de Jesus Batista da Conceigéo ATt ok ig iy P (O CX

Sé&o Paulo, 15 de Dezembro de 2023
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Presidente
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EDITAL DE CONVOCACAO

Convidamos os associados da ASSOCIACAO NOSSA SENHORA APARECIDA E VO
SEBASTIANA e moradores do bairro Pq Santa Madalena, para participarem de uma assembleia

geral extraordinaria a fim de tratar da seguinte pauta:

v Inclusdo do codigo e descricio das atividades econdomicas secundarias e

atualizagdo do endereco da sede.

DATA: 15/12/2023
As 10:00 horas - Primeira chamada

As 10:30 horas - Segunda chamada

LOCAL: Rua lacapé, n°266 Pg Santa Madalena, SAO PAULO, SP 03983-090

Sao Paulo, 15 de Novembro de 2023

—

Antonia Aparecida de Jesus Rodrigues
Presidente

"~ Associagao ANSAVS - CNPJ: 00.209.363/0001-31 Rua lagapé, n° 266 - PQ. Sta Madalena - Sao Paulo SP — CEP: 03983-090
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